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Birimin Misyon ve Vizyonu
Misyon

Kaliteli egitim, arastirma ve projelerle ¢cagin gereksinimlerine uygun bilgi iiretmek ve bunu toplum
hizmetine sunmak, ¢agdas bilgilerle donatilmis ve bu bilgileri aktarma yetenegine sahip arastirmact
sorgulayici, topluma ve toplumsal sorunlara karsi sorumlu, insan haklarma saygili 6zelliklere sahip
dinamik ve profesyonel bireyleri iilkemiz sporuna kazandirmaktir. Sportif alandaki kalifiye ve
yetismis Beden Egitimi Ogretmeni potansiyelinin artirilmasina onciiliik etmek, Rekreasyon biliminin
akademik ve sosyal hayattaki oneminin ve {ilkemizde kavratilmasina ve iilkemizdeki bu alandaki
eksikliklerin giderilmesine katki saglamak, yetismis eleman gereksinimi konusunda farkindalik
yaratmak, erdemli, bilgili, cagdas, etik degerlere bagli, yapici, yaratici, insan haklarina saygili, yasam
boyu 6grenme, 6gretme ve iletisim becerilerine sahip, mesleki ve bilimsel alanda yetkin rekreasyon
egitmeni yetistirmek. Spor organizasyonlarinin i¢ ve dis ¢evre analizini yapabilme, problemlerini
cozme ve degisen kosullara uygun kararlar alabilmek ve uygulayabilmek.

Vizyon

Lisans ve lisansiistii egitim ve 6gretimiyle, fonksiyonel spor tesisleri ve zengin altyapisiyla bilimsel
yaym ve c¢alismalariyla alaninda iilkemizde ilk siralarda yer alan ve diinyada taninan; ulusal ve
uluslararas1 bilimsel toplantilara ev sahipligi yapan yurtdisinda antrendrliikk alanina egitim veren
kurum ve kuruluslarla giiglii baglantilar1 olan, sportif alandaki kalifiye ve yetismis Beden Egitimi
Ogretmeni potansiyelinin istihdaminda aktif rol alabilen, Rekreasyon alaminda yapilan ulusal ve
uluslararas1 bilimsel ¢aligmalarla, rekreasyon bilimi ve uygulamalarinin gelisimine katkida bulunan
fiziksel yonden aktif ve saglikli bir toplum yaratmaya onciiliikk eden bir kurum olmak. Spor kiiltiiriiniin
kazanilmasi, spor ve sporla ilgili organizasyonlarin belli bir alaninda uzmanlagmak ve bunun topluma
anlatabilme ve yayma becerilerine sahip olma becerisi kazandirabilmek.

Birimdeki Programlar ve Akademik Personele Iliskin Bilgiler

Fakiiltemizde Antrendrliik Egitimi Boliimii, Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi Boliimii, Rekreasyon
Boliimii ve Spor Yoneticiligi Boliimii olmak iizere toplam dort boliim olup, Antrendrliikk Egitimi,
Rekreasyon ve Spor Yoneticiligi Boliimlerinde ikili &gretim uygulanmakta olup toplam yedi
programla egitim 6gretime devam edilmektedir.

2021-2022 Egitimogretimyilibasiitibariyla Fakiiltemizde
22 Profesor,

10 Dogent,

9 Dr.OgretimUyesi,

16 OgretimGorevlisi,



13 Arastirma Gorevlisinden olusan egitim kadrosu.

Ogretim Kadrosu Yeterliligi

Fakiiltemizin egitim ve 6gretim kadrosu kendi alanlarinda ¢ok iyi bir deneyime,yeterlilige,misyon ve
vizyona sahiptir.

Danisma Kurulu

Boliim bagkanlari,6zel sektér ve Ogrenci temsilcilerinden olusan kurulun Internet sayfasinda ilan
edilmesi, birimlerin gelecegine yonelik alian tavsiye kararlari

Egitim Programlarinin Amagclar1 ve BuAmaglara Ulasma Durumu

Antrenorliikk Egitimi Boliimii

Amaci: Lisans ve yiiksek lisans diizeyinde egitim verereksportif alandaki kalifiye ve yetismis antrenor
potansiyelinin istihdaminda aktif rol alabilmek. Bolim mezunlarimiz, amatér ve profesyonel spor
kuliiplerinde, Genglik ve Spor Hizmetleri Genel Miidiirliigii merkez ve tasra teskilatlarinda, Milli
Egitim bakanligina bagl okullarda antrenor ve yardimci antrendr olarak gérev yaparlar.

IstihdamOlanaklar: Genglik ve Spor Hizmetleri merkez ve tasra teskilatlarinda, Milli Egitim
Bakanligina bagl okullarda yardimer antrendr ve antrendr olarak istihdam edilebilirler. Ayrica 6zel
spor salonlarinda, turizm sektoriiniin ilgili kisimlarinda, yapilabilecek sportif tiim organizasyonlarda
faal olarak gorev alabilirler.

Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi Boliimii

Amact: Ust diizeyde akademik yetenege ve spor yetenegine sahip, goz-el-ayak esgiidiimii
saglayabilen, bedence saglam ve gii¢lii, spora karsi ilgili ve bu alanda basarili, diisiincelerini
bagkalarina agik bir bigimde aktarabilen, iyi bir 6grenme ortami saglayabilen, dikkatli, isine 6zen
gosteren, mesleginin sorunlar ile ilgilenen ve ¢6ziim yollar1 bulmaya calisan, insanlarla iyi iletisim
kurabilen sevecen, hosgoriilii, sabirli, 6grencilerin duygu ve diisiincelerini anlayabilen, kendini
gelistirmeye istekli, coskulu, yaratici kisiler yetistirmektir.

IstihdamOlanaklari:Mezun olan dgrenciler, Milli Egitim Bakanligina bagli okullarda beden egitimi ve
spor Ogretmeni olarak ayrica gesitli spor merkezlerinde, aerobik salonlarinda fitness merkezlerinde
egitmen olarak ¢alisabilme imkan1 bulabilmektedirler.

Rekreasyon Boliimii

Amaci:Sosyal cevreyi yasanabilir kilmak i¢in etrafindaki tiim bireylerin degerlerine saygili, ilkeli,
yaratic1 ve ¢ok yonli diisiinebilen, bireysel farkliliklara saygili ve deger veren, hareketlilige uyum
saglayabilecek bedensel yeterlilikte, iletisim becerileri giiglii, cagdas, evrensel ve teknolojik
gelismeleri takip eden, alaninda yetkin ve lisansiistii 6grenime hazir, bilimsel bilgi iiretebilen ve
bunlar1 kullanabilen bilim etigine sahip, mesleki gelisimin yagsam boyu Ogrenim ile saglanacagina
inanan ve rekreasyon yonetimi konusunda bilgi, beceri ve donanima sahip olan Rekreasyon Egitmeni
yetistirmektir.



IstihdamOlanaklari:Universitelerin Beden Egitimi ve Spor, Spor Bilimleri ve Teknolojisi
Yiiksekokul/Fakiiltelerinin Rekreasyon boliimleri, Saglik Kiiltiir Spor Daire Baskanliklarina bagl
ogrenci kuliipleri, Milli Egitim Kurumlari, Genglik ve Spor Genel Midiirliigii Merkez ve Tasra
Teskilatlar1, Genglik Merkezleri, Ozel Kurum ve Kuruluslar, Yerel Yénetimler, Spor Turizm Sektéri,
Sportif Animasyon, Park ve Rekreasyon alanlari.

Spor Yoneticiligi Boliimii

Amact: Spor Yoneticiligi Boliimil spor endiistrisi ve rekreasyon hizmetler sunan organizasyonlarla
birlikte, kamu ya da 06zel sektordeki sporla ilgili kurumlara, okullara ve {niversitelere hizmet
verebilecek kalifiye elemanlan yetistirmeyi ama¢ edinmistir. Spor kiiltliriiniin kazanilmasi, spor ve
sporla ilgili organizasyonlarin belli bir alaninda uzmanlagmak ve bunun topluma anlatabilme ve
yayma becerilerine sahip olma becerisi kazandirabilmektir.

IstihdamOlanaklar1: Genglik ve Spor Hizmetleri merkez ve tasra teskilatlarinda, spor yoneticisi olarak
istihdam edilebilirler. Ayrica 6zel spor salonlarinda, turizm sektorinin ilgili kisimlarinda,
yapilabilecek sportif tiim organizasyonlarda faal olarak gorev alabilirler.

Program Ciktilar:
Antrenérliik Egitimi Boliimii
P.C. 1-Antrendrliik Egitimiyle ilgili kisisel ve mesleki bilgi, beceri yetkinligini siirekli olarak gelistirir.

P.C. 2-Farkl1 spor branslarinda bilimsel yontemlere gére yetenek se¢imi kriterlerini uygulayabilecek
yeterliligi kazanir.

P.C. 3-Giincel olaylan elestirel bir yaklasimla degerlendirir ve yagam boyu 6grenmeye iliskin olumlu
tutum gelistirir.

P.C. 4-Antrenorliik Egitimi alanindaki kavramlari, kuramlari, ilkeleri ve olgular1 tanimlar, hizmet
verme siiregleri hakkinda bilgi sahibi olur.

P.C. 5-Antrenorliik Egitimi alantyla ilgili sahalari, malzemeleri, teknolojileri tanir ve verimli bir
sekilde kullanir.

P.C. 6-Antrenoérlitk Egitimi ile ilgili beklenilmeyen sorunlar1 ¢6zmek i¢in sorumluluk alir, kendini ve
zamani yonetir, 0z elestiri yapar.

P.C. 7-Sporla ilgili yeni egilim ve yaklasimlar1 takip eder, uygulayabilecek yeterlilige sahip olur.

P.C. 8-Antrenorliik Egitimi Alam ile ilgili arastirma ydntemlerini bilir, verilerin toplanmasi,
yorumlanmasi, uygulanmasi ve sonug¢larinin degerlendirmesini yapar.

P.C. 9-Alam ile ilgili saglik, glivenlik ve risk degerlendirmelerini yapar ve saglikla iligkili fiziksel
uygunluk unsurlarin gelistirir.

P.C. 10-Disiplinler arasi iligkileri kavrar ve mesleki gelisim i¢in uyarlar.



P.C. 11-Antrenérliik Egitimi Alaniyla ilgili uluslararasi etkinlik ve yayinlan takip edecek diizeyde
yabanci dil bilir.

P.C. 12-Antrendrliik Egitimi Alaninin gerektirdigi en az Avrupa Bilgisayar Kullanma Lisansi temel
diizeyinde bilgisayar yazilimu ile birlikte bilisim ve iletigsim teknolojilerini kullanir.

P.C. 13-Her yas, cinsiyet ve diizeydeki sporcular i¢in uzun siireli performans hedefleri olusturarak,
antrenman plan ve programi yapar.

P.C. 14-Antrendrliik Egitimiyle ilgili ulusal ve uluslararasi federasyonlarin, kurumlarin, derneklerin
gelismelerini takip eder ve isbirligi olusturur.

Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi Boliimii
P.C. 1-Harekete, miizige ve ritme dayali uygulama becerilerine sahip olabilirler.
P.C. 2-Sportif aktivitelerde viicut sistemlerinin kullanim alanlarin agiklayabilir.

P.C. 3-Yonetim fonksiyonlarmi, smif ve spor yoOnetimini, sportif organizasyonlarin evrensel ve
toplumsal etkilerini kavrayabilirler.

P.C. 4-Edindigi bilgileri farkl1 egitim kurumlarinda uygulayabilirler.

P.C. 5-Spor disiplinlerine yonelik edindikleri bilgi ve becerileri uygulayabilirler.

P.C. 6-Sportif yetenekleri kesfetme ve egitme becerisine sahip olabilirler.

P.C. 7-Spor olay ve olgularini psikolojik, sosyolojik, felsefi ve pedagojik acidan analiz edebilirler.
P.C. 8-Beden Egitimi ve Spor dersi uygulamalari i¢in gerekli teknikleri ve araglar1 kullanabilirler.
P.C. 9-Beden Egitimi ve Spor alan bilgilerini kullanabilme becerisine sahip olabilirler.

P.C. 10-Oyunsal formlarda grup etkinligi yapabilirler.

P.C. 11-Ogrencileri ve meslektaslari ile etkin iletisim saglayabilirler.

P.C. 12-Mesleki bilgi beceri ve yetkinligini arttirir.

P.C. 13-Ulkemizde ve diinyada yasanan giincel olaylar1 elestirel bir yaklasimla degerlendirir ve yasam
boyu 6grenmeye iliskin olumlu tutum gelistirir.



Rekreasyon Boliimii

P.C. 1-Rekreasyon alaniyla ilgili giincel olaylar elestirel bir yaklasimla degerlendirir ve yasam boyu
o6grenmeye iliskin olumlu tutum gelistirir.

P.C. 2-Rekreasyon alanindaki kavramlari, kuramlari, ilkeleri ve olgular1 tanimlar, hizmet verme
siiregleri hakkinda bilgi sahibi olur.

P.C. 3-Rekreasyon alani ile ilgili arastirma yontemlerini bilir, verilerin toplanmasi, yorumlanmasi,
uygulanmasi ve sonuglarinin degerlendirmesini yapar.

P.C. 4-Rekreasyon alaninda karmasik ve olagan olmayan problemlerin ¢6ziimii i¢in gereken ustaliga,
yenilikgi diistinceye ve ileri diizeyde becerilere sahiptir.

P.C. 5-Rekreasyon alaninin gerektirdigi diizeyde bilgisayar yazilimi1 ve donanimu bilgisi ile birlikte
bilisim ve iletisim teknolojilerini kullanir.

P.C. 6-Rekreasyon alanindaki bilgileri takip edip kullanabilecek ve meslektaglar1 ile iletisim
kurabilecek, ileri diizeyde bir yabanci dil bilgisine sahip olur. Bununla birlikte temel diizeyde ikinci
bir yabanci dil 6grenir.

P.C. 7-Rekreatif aktivitelerle ilgili yeni egilim ve yaklasimlan takip eder, uygulayabilecek yeterlilige
sahip olur.

P.C. 8-Bos zamani etkili kullanma konusunda gorev ve sorumluluklarin farkina varir.

P.C. 9-Her yas ve diizeyde, hareket, oyun ve spora dayali serbest zaman etkinlik hizmetlerini
planlayip, yonetir.

P.C. 10-Kisi ve gruplarin geligimini yonetme konusunda sorumluluk alir.

P.C. 11-Saglikli ve nitelikli bir yasam i¢in, toplumun tiim bireylerine hareket bilinci kazandirilmasi
konusunda yeterli bilgi ve bilince sahip olur

P.C. 12-Rekreasyon alaninda yaraticilik yeteneginin farkina vararak, bu yetenegi alaninda kullanir.

P.C. 13-Diger alanlarda (6rnegin, turizm, halkla iligkiler, 6zel egitim gibi) ¢alisabilme yetenegi
kazanir, disiplinler arasi iliskileri kavrar ve mesleki gelisim i¢in uyarlar.

P.C. 14-S6zIu ve yazili olarak kendini iyi bir sekilde ifade eder. Mesleki etik bilinci kazanir.



Spor Yoneticiligi Boliimii

P.C. 1-Spor Yoneticiligi alam ile ilgili verilerin toplanmasi, yorumlanmasi ve duyurulmasi
asamalarinda, saglik, giivenlik ve risk degerlendirmesi, kisisel bilgilerin gizliligi, temel hak ve
hiirriyetler, yasal mevzuat ve kisisel bakim, toplumsal, bilimsel ve etik degerlere uygun hareket eder.

P.C. 2-Yonetim ve organizasyonun unsurlarini agiklayabilmek ve yoOnetim fonksiyonlarini spor
organizasyonlarina uygulayabilmek.

P.C. 3-Spor yonetimine yakin disiplinlerle ilgili bilgi sahibi olabilmek.

P.C. 4-Spor hizmetlerinin iiretilmesi ve yonetim siireglerini analiz etmek ve 6z-degerlendirme yapmak.
planlar, uygular, denetler ve gerektiginde hizmet verme siireclerini yeniden yapilandirir.

P.C. 5-Spor yonetimi alam ile ilgili konu ve sorunlarla ilgili olarak uygun arastirma yontemlerini
kullanarak proje ve arastirmalar planlar, gergeklestirir, sonuglart agik ve anlasilir bir sekilde sunar

P.C. 6-Spor yonetimi alaninda faaliyet gosteren kamu ve 6zel sektoriin i¢ ve dis gevrelerindeki
degisimleri takip eder, akilci analizler yapar, yorumlar.

P.C. 7-Ulusal ve uluslararas1 spor organizasyonu projeleri hazirlayip uygulayabilme ve
ongoriilemeyen durumlarda sorumluluk alabilir. Organizasyon siirecinde, bireysel ve ekip iiyesi olarak
caligir, sorumlulugundaki bireyleri yonetir.

P.C. 8-Ulkemizde ve diinyada yasanan giincel olaylari, ileri diizeydeki bilgi ve becerileriyle elestirel
bir yaklasimla degerlendirebilir.

P.C. 9-Spor Yoneticiligi alanindaki bilgileri takip edip kullanabilir, meslektaglarina diislincelerini ve
sorunlarina iliskin ¢6ziim 6nerilerini yazili ve sdzlii olarak aktarabilir.

P.C. 10-Spor Yoneticiligi alaninda en st diizeyde sporcu yetistirebilecek tesislerin yonetimi, alt yap1
ve bilimsel programlari planlar ve yonetir.

P.C. 11-Spor Yonetimi alanindaki organizasyonlarin yonetim siirecini, planlar, organize eder, karar
verir ve gelistirir.

P.C. 12-Spor yonetimi alanin gereksinim duydugu kuramsal ve giincel gereksinimlerini belirler,
bireysel 6grenme ve kendini geligtirme konusunda c¢alisir. Spor yonetimi ile ilgili yasam boyu
ogrenmeye yonelik olumlu tutum gelistirir.

P.C. 13-Spor yoneticiligi kavramini topluma anlatabilme ve yayma becerilerine sahip olma.

P.C. 14-Spor yoneticiligi konusunda uzmanlasmak ve bunun topluma anlatabilme ve yayma.
becerilerine sahip olma.

P.C. 15-Alaninda edindigi ileri diizeydeki bilgi ve becerileri kullanarak verileri yorumlayabilme ve
degerlendirebilme.

P.C. 16-Alaninda edindigi ileri diizeydeki kuramsal ve uygulamali bilgileri kullanabilme.

P.C. 17-Bagimsiz Calisabilme ve Sorumluluk Alabilme Yetkinligi



P.C. 18-Ogrenme Yetkinligi
P.C. 19-Iletisim ve Sosyal Yetkinlik

P.C. 20-Alana Ozgii Yetkinlik

Mezuniyet agamasina gelmis 6grencilerin o program ¢iktisina ulagma durumu

Pandemi nedeni ile son {i¢ yariyillilk donemde uygulamali derslerde program ¢iktilarina ulagsma
diizeylerinde diisiis gézlemlenmis olup, teorik derslerde ise beklenen basari diizeyi yakalanmistir.

Kullanilan egitim programi modeli

Derse dayali, probleme dayali, 6rgiin ve yaygin (uzaktan egitim) olmak tizere bir programi modeli
uygulanmaktadir.

Derse Dayali (Klasikegitim) Ogretim Modeli: "DerseDayaliOgretim"(DDO)deesas,dgretici merkezli
ve aktarmaya dayali bir sistemdir. Burada 6grenmenin amaci daima alict biranlayis iceriklidir.
Ogretimde sinirlar belirlidir, bagimsiz bilgiye dayanir, mutlak olup bireysel &zellik tasimaktadir.
Modelin sonuguda bireyseldir ve toplam basan diizeyi diisiiktiir. Esas olan dgreticinin sunumlaridir ve
kaynak kitaplardir.

Probleme Dayali Model: Sanatta probleme dayali 6grenme modeliyle 6grenciler; Uygulamali ve
kavramsal yeni, karmasik ve sorunlu sanat ve mesleki yasamlarindaki problemlerini ¢dzmek igin
bilimsel yontemin ilkelerini kullanarak ¢aligmalar1 ve kendi 6grenmelerini igbirlikli siire¢ icerisinde
grup ici ve diger sosyal ¢evreler ile miizakereler iginde arastirma, sorusturma ve tartisma yontemiyle
yaparak ¢ozmelerini saglar.

Ogrencilerin ders, laboratuvar ve uygulama gibi grenme etkinlikleri

Fakiiltemizde her bolim kendi bazinda yapmis oldugu ders Ogretim planlariyla yazih
vesoOzliisinavlari,uygulamaliatélyesinavlari,saha(Staj)uygulamalarini,bakim  planlarini,6devler  ve
projelerin degerlendirilme kriterlerinibelirlemistir.

Fakiiltemizde donanimli Yedi dersligimiz, alti bilgisayar laboratuvarimiz, 65 metrekarelik bir
kantinimiz, iki toplant1 salonumuz, bir konferans salonumuz, toplam alan itibariyl e4538m2 yetmis
atolyemiz, atdlye ve siniflarda sabit ve mobil olarak kirkdoért projeksiyonumuz bulunmaktadir.

Ogrencilere Verilen Damigmanlik Hizmetleri, Yan dal,Cift Ana Dal ve Degisim Programlar1 Olanag:

Fakiiltemizde her boliim bazinda danismanlik hizmetleri verilmekte olup, ¢ift ana dal olanag yoktur,
yandal olanag1 bulunmaktadir. Ogrenci degisim programlari; Erasmus, Farabi, Mevlana, ulusal ve
uluslararasi kurumlarla yapilan anlagsmalarla aktif olarak stirmektedir.

Erasmus Programi:

Amaci, Ogrencilere uluslararasi bir egitim olanagi saglamak, {iilkeler arasi is birliginiarttirmak,
akademik degisim ve genglik degisim programlarini uygulamak, degisimin yani sirastaj, is ve spor
alanlarinda is birligi projeleri gelistiren Avrupa Birliginin egitim, Ogretim, genglik ve sporu
desteklemek i¢in sundugu bir 6grenci degisim programlari programdir. Erasmus degisim programi,
yiiksekdgretim kurumu 6grencilerinin bir akademik yil igerisinde egitimlerinin bir veya iki donemini



Avrupa Birligi iiyesi bir iilkedeki anlasmali bir yiiksekogretim kurumunda gerceklestirmesi ve
yurtdisinda staj imkani sunmasidir. Fakiiltemiz 2010 yilindan bugiine adigegen degisim programiyla
yurtdisina 6grenci gondermektedir.

Mevlana Degisim Programu:

Tiirkiiniversiteleriilediinyatiniversiteleriarasindadgrencivedgretimeleman: degisimine olanaktani yan
bir degisim programidir. Benzer sekilde diinyanin biitiin bolgelerinden de 6grenciler Tiirkiye’deki
yiiksekogretim kurumlarina program kapsaminda gelerek egitim-0gretim faaliyetlerine katilabilirler.
Fakiiltemiz 2013 yilindan bugiine adi gegen degisim programuyla Ogrenci gondermekte ve konuk
etmektedir.

Farabi Program:

“Farabi Degisim Programm™ Tiirkiye’deki {liniversitelerde 6grenim goéren On lisans, lisans, yiiksek
lisans ve doktora diizeyindeki 6grencilerin ve Ogretim iiyelerinin karsilikli protokollerle degisimine
izin veren bir “Ogrenci ve Ogretim Uyesi Degisim Programudir. Ogrenci vedgretim iiyelerinin bir veya
iki yariyil (gliz veya giiz bahar) siiresince kendi kurumlarmin disinda bir yiliksekogretim kurumunda
egitim ve Ogretim faaliyetlerine devam etmelerini amaglamaktadir.

Ogrenci degisim programlar1 6grencilere farkli bir akademik ortamda egitim alma, farkli birsosyal
cevrede iletisim kurarak iletisim becerilerini arttirma ve genel olarak gidilen yerlerin tarihi, kiiltiirel ve
cografi oOzellikleri konusunda bilgi sahibi olma firsati vermesi agilarindan olduk¢a Onemlidir.
Fakiiltemiz 2010 yilindan bugiine adi gegen degisim programuyla Ogrenci gondermekte ve konuk
etmektedir.

Ogrencilere sunulan sosyal, kiiltiirel ve sportif olanaklar

Fakiiltemizde 6grenciye yonelik sosyal faaliyetlerimiz devam etmekte. Her yil birincisiniflarla st
smiflar1 kaynastirma etkinliklerimiz yapilmaktadir. Futbol ve tenis turnuvalari,ulusal ve uluslararasi
yarigma ve etkinlikler ile kendi uzmanlik alanlarinda duayen ustalarimiz

fakiiltemizedavetedilmektevedgrencilerimizinkonuklariniistiintecriibesindenfaydalanmalarisaglanmakt
adir Koykreslerivetipfakiiltesigibikurumlarlasanatsalvekiiltiirelfaaliyetlerimiz ~ slirmekte, = Erasmus
degisim programi c¢ercevesinde yabanci konuklarim sanategitimive uygulama caligmalarini
fakiiltemizdeyapabilmektedir.

Fakiiltemize yiirlime mesafesinde yemekhane, cami, sosyal tesisler, ylizme havuzu, kosu parkuru, tenis
kordu, at binim alan1 bulunmaktadir. Ayrica halkoyunlari toplulugumuzvardir.

Kiitiiphane ve bilgiye erigsim hizmetleri

Fakiiltemiz 6grencileri Merkez Kiitiiphanesinden direkt ve online erisim hizmet alabilmektedirler.



Mezunlarla olan Iliskiler

Mezun Ogrenciler ile ilgili plan, program, koordinasyon ve iletisim faaliyetlerinin iistdiizeyde
gergeklesebilmesi igin ¢aligmalar devam etmektedir.

Siirekli iyilestirme ve GelistirmeyeY onelikFaaliyetler

Fakiiltemizin misyonu ve vizyonu geregi, siirekli iyilestirme ve gelistirmeye yonelik ARGE
faaliyetleri devam etmekte olup alinan kararlar ve uygulama durumu raporlama asamasindadir.



